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ΕΦΗΜΕΡΙΣΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 


ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ Αρ. Φύλλου 1043 

12 Ιουλίου 2004 


ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ 


ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 

Συγκρότηση Επιτροπής Παρακολούθησης και Παρα¬ 
λαβής Έργου του Επιχειρησιακού Προγράμματος 
«Κοινωνία της Πληροφορίας». 1 

Τροποποίηση της αρ. 2539/30.4.2002 απόφασης του 
Γενικού Γραμματέα Περιφέρειας Ανατολικής Μα¬ 
κεδονίας - Θρακής περί σύστασης της Αναπτυξια¬ 
κής Δημοτικής Επιχείρησης Δήμου Δοξάτου, Ν. 


Δράμας. 2 

Αποζημίωση του Προέδρου του Δ.Σ. της Δημοτικής 
Επιχείρησης Ύδρευσης και Αποχέτευσης Δράμας, 

Ν. Δράμας. 3 

Τροποποίηση - Συμπλήρωση Οργανισμού Εσωτερικής 
Υπηρεσίας του Δήμου Πέτρας, Ν. Πιερίας. 4 

Χορήγηση άδειας άσκησης επαγγέλματος Κοινωνικού 
Λειτουργού στονΧούτο Ηλίατου Σωτηρίου. 5 

Χορήγηση άδειας ασκήσεως επαγγέλματος Κοινωνι¬ 
κού Λειτουργού στον Ζαχαράκη Γεώργιο του Νικο¬ 
λάου. 6 

Καθιέρωση υπερωριακής απασχόλησης υπαλλήλων 
του Δήμου Αγίου Δημητρίου Ν. Ιωαννίνων έτους 
2004. 7 

Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας σε Υπαλλήλους 
του Δήμου Ιτέας, Ν. Φωκίδας έτους 2004 . 8 

Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας σε Μόνιμους 
Υπαλλήλους του Δήμου Καμένων Βούρλων, Ν. 
Φθιώτιδας έτους 2004. 9 

Καθιέρωση υπερωριακής απασχόλησης υπαλλήλων 
του Συνδέσμου Δήμων Ν.Α. Πεδινής Περιοχής Ν. 
Ξάνθης για το έτος 2004. 10 

Καθιέρωση υπερωριακής Εργασίας υπαλλήλων Δή¬ 
μου Ωρωπίων. 11 

Συγκρότηση για το Περιφερειακό Σύστημα Υγείας και 
Πρόνοιας Πελοποννήσου Συμβουλίου Αξιολόγη¬ 
σης μονίμων Επιμελητών Α' Ιατρών ΕΣΥ.12 


ΑΠΟΦΑΣΕΙ Σ 

Αριθ. 12295/Ζ/ (1) 

Συγκρότηση Επιτροπής Παρακολούθησης και Παραλα¬ 
βής Έργου του Επιχειρησιακού Προγράμματος «Κοι¬ 
νωνία της Πληροφορίας». 

Η ΓΕΝΙΚΗ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του Π.Δ. 258/1993 «Περί Οργανισμού 
της Γενικής Γραμματείας Τύπου και Πληροφοριών του 
Υπουργείου Προεδρίας της Κυβέρνησης, όπως τροπο¬ 
ποιήθηκε με το Π.Δ. 171/1994 (ΦΕΚ 108/Α/6.7.1994). 

2. Τις διατάξεις του Π.Δ. 181 /1994 (ΦΕΚ 116/Α/7.7.1994) 
«Συγκρότηση της Γενικής Γραμματείας Τύπου και Πληρο¬ 
φοριών σε Υπουργείο Τύπου και Μέσων Μαζικής Ενημέ¬ 
ρωσης και καθορισμός των αρμοδιοτήτων του». 

3. Τις διατάξεις του άρθρου 2 του Ν. 3242/2004 (ΦΕΚ 
102/Α/24.5.2004) «Ρυθμίσεις για την οργάνωση και λειτουρ¬ 
γία της Κυβέρνησης, τη διοικητική διαδικασία και τους ΟΤΑ». 

4. Τις διατάξεις του άρθρου 6παρ. 3 του Ν. 2286/1995 
«Προμήθειες του Δημόσιου Τομέα και ρυθμίσεις συνα¬ 
φών θεμάτων». 

5. Τις διατάξεις του άρθρου 38 του Π.Δ. 394/1996 (ΦΕΚ 
266/Α/4.12.1996) «Περί Κανονισμού Προμηθειών Δημοσί¬ 
ου (ΚΠΔ)». 

6. Τις διατάξεις του Π.Δ. 346/1998 (ΦΕΚ 230/Α/ 
12.10.1998) «Προσαρμογή της Ελληνικής Νομοθεσίας 
για τις δημόσιες συμβάσεις υπηρεσιών προς τις διατάξεις 
της Οδηγίας 92/50/ΕΟΚτου Συμβουλίου της 18ης Ιουλίου 
1992», όπως έχει τροποποιηθεί και ισχύει. 

7. Τις διατάξεις του άρθρου 24 παρ. 3-12 του Ν. 2860/ 
2000 (ΦΕΚ 251 Α). 

8. Τις διατάξεις του άρθρου 29 παρ. 1-7 της 10071/ 
23.3.2001 Κοινής Υπουργικής Απόφασης (ΦΕΚ 324/Β/ 
27.3.2001) των Υπουργών Εσωτερικών, Δημόσιας Διοίκη¬ 
σης και Αποκέντρωσης, Εθνικής Οικονομίας και Οικονο¬ 
μικών, για τη «Σύσταση Ανώνυμης Εταιρίας «Κοινωνία της 
Πληροφορίας Α. Ε.»», όπως τροποποιήθηκε και συμπλη¬ 
ρώθηκε μεταγενέστερα. 

9. Την ανάγκη προώθησης του Επιχειρησιακού Προ¬ 
γράμματος «Κοινωνία της Πληροφορίας» στο Υπουργείο 





































13140 
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Τύπου και Μέσων Μαζικής Ενημέρωσης με την λήψη όλων 
των αναγκαίων μέτρων, προκειμένου να καταστεί αποτε¬ 
λεσματική η εφαρμογή του Προγράμματος. 

10. Τις διατάξεις του άρθρου 25 παρ. 2 Ν. 3166/2003, 
σχετικά με την «Οργάνωση και λειτουργία του Υπουργεί¬ 
ου Τύπου και Μ.Μ.Ε. και ρυθμίσεις για τον ευρύτερο το¬ 
μέα των μέσων ενημέρωσης» (ΦΕΚ 178/Α/2.7.2003). 

11. Τις διατάξεις του άρθρου 1 του Ν. 301/1976, (ΦΕΚ 
91/Α/20.4.1976) «Περί της εις την εφημερίδα της Κυβερ- 
νήσεως δημοσιευομένης ύλης και ρυθμίσεως θεμάτων 
αναφερομένων εις την έκδοσιν και κυκλοφορίανταύτης». 

12. Το Υπηρεσιακό Σημείωμα υπ’ αριθμ. 1823/23.6.2004 
της Γενικής Γραμματέως Επικοινωνίας. 

13. Την απόφαση υπ’ αριθμ. Υ94/26.05.2004 (ΦΕΚ 
153/Γ/ 1.6.2004) του Πρωθυπουργού και του Υπουργού 
Επικράτειας με θέμα «Διορισμός Γ ενικού Γ ραμματέα Επι¬ 
κοινωνίας και διορισμός Γενικού Γραμματέα Ενημέρω¬ 
σης», αποφασίζουμε: 

Συγκροτούμε Επιτροπή Παρακολούθησης και Παραλα¬ 
βής Έργου (Ε.Π.Π.Ε.) του Επιχειρησιακού Προγράμμα¬ 
τος «Κοινωνίατης Πληροφορίας», η οποία θα αποτελείται 
από τους εξής: 

1. Καλφοπούλου Καλλιόπη, μόνιμη υπάλληλο με βαθμό 
Α'του Κλάδου ΠΕΙ Διοικητικός, ως Πρόεδρο 

2. Μαντζουράνη Ιωάννη, μόνιμο υπάλληλο με βαθμό Α' 
του Κλάδου ΠΕ2 Τύπου (νυν Συμβούλων και Ακολούθων 
Επικοινωνίας) ως μέλος 

3. Δράζο Ιωάννη, δημοσιογράφο με σύμβαση εργασίας 
ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου, ως μέλος 

4. Βρουστούρη Παναγιώτη, μόνιμο υπάλληλο με βαθμό Β’ 
του Κλάδου ΠΕ3 Πληροφορικής (Επιστήμης Η/Υ) ως μέλος 

5. Κομίνη Ιωάννη, Πτυχιούχο Εθνικού Μετσόβιου Πολυ¬ 
τεχνείου, ειδικότητα Ηλεκτρολόγου-Μηχανικού και Μη¬ 
χανικού Η/Υ, ως μέλος 

Χρέη γραμματέα τη Επιτροπής θα ασκεί η Τρωγάδη Θε¬ 
οδώρα, μόνιμη υπάλληλος με βαθμό Ακολούθου Επικοι¬ 
νωνίας Β' του Κλάδου Συμβούλων και Ακολούθων Επικοι¬ 
νωνίας. 

Έργο της Επιτροπής είναι η παρακολούθηση και η πα¬ 
ραλαβή του έργου «Τεχνικός Σύμβουλος για την παροχή 
υπηρεσιών τεχνικής υποστήριξης του έργου [Σύγχρονες 
μέθοδοι Ενημέρωσης του Πολίτη και των Επιχειρήσεων 
ΜΜΕ]», που έχει ενταχθεί στο Επιχειρησιακό Πρόγραμμα 
«Κοινωνία της Πληροφορίας». 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 30 Ιουνίου 2004 

Η Γ ενική Γ ραμματέας 
ΜΑΡΓΑΡΙΤΑ ΠΑΠΑΔΑ - ΧΕΙΜΩΝΑ 

-♦- 

Αριθ. 2676 (2) 

Τροποποίηση της υπ’ αριθμ. 2539/30.4.2002 απόφασης 
του Γενικού Γ ραμματέα Περιφέρειας Ανατολικής Μα¬ 
κεδονίας - Θρακής περί σύστασης της Αναπτυξιακής 
Δημοτικής Επιχείρησης Δήμου Δοξάτου, Ν. Δράμας. 

Ο ΓΕΝΙΚΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ 
ΑΝΑΤΟΛΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ - ΘΡΑΚΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις των άρθρων 277 και 282 του Π.Δ. 410/ 
1995. 


2. Την υπ’ αριθμ. 2539/30.4.2002 απόφαση του Γενικού 
Γ ραμματέα Περιφέρειας Ανατολικής Μακεδονίας - Θρα¬ 
κής περί σύστασης της Αναπτυξιακής Δημοτικής Επιχεί¬ 
ρησης Δήμου Δοξάτου, που δημοσιεύθηκε στο ΦΕΚ 631/ 
τ.Β'/22.5.2002. 

3. Την υπ’ αριθμ. 94/2004 απόφαση του Δημοτικού Συμ¬ 
βουλίου Δοξάτου σχετικά με την τροποποίηση της συ¬ 
στατικής πράξης της Αναπτυξιακής Δημοτικής Επιχείρη¬ 
σης Δήμου Δοξάτου, αποφασίζουμε: 

Τροποποιούμε την συστατική πράξη της Αναπτυξιακής 
Δημοτικής Επιχείρησης Δήμου Δοξάτου ως προς την πα¬ 
ράγραφο ζ' όπου προστίθεται περίπτωση (18η) δέκατη 
όγδοη ως εξής: 

«18. Παραχωρείταιηχρήση για (50) πενήντα χρόνια του 
αναψυκτηρίου στο Δ.Δ. Κεφαλαρίου, στη θέση Πλατάνια, 
εμβαδού 216,08 τ.μ., κείμενο επί του αριθμ. 993 αγροτε¬ 
μαχίου, αγροκτήματος Κεφαλαρίου, εμβαδού 3.750τ.μ.». 

Κατά τα λοιπά ισχύει η 2539/30.4.2002 απόφαση του Γε¬ 
νικού Γ ραμματέα Περιφέρειας Ανατολικής Μακεδονίας - 
Θράκης. 

Από τις διατάξεις αυτής της απόφασης δεν προκαλείται 
δαπάνη εις βάρος του κρατικού προϋπολογισμού, ούτε 
εις βάρος του προϋπολογισμού του οικείου ΟΤΑ. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Δράμα, 22 Ιουνίου 2004 

Ο Γ ενικός Γ ραμματέας Περιφέρειας 
ΜΙΧΑΛΗΣ Α. ΑΓΓΕΛΟΠΟΥΛΟΣ 

-♦- 

Αριθ. 2089 (3) 

Αποζημίωση του Προέδρου του Δ.Σ. της Δημοτικής Επι¬ 
χείρησης Ύδρευσης και Αποχέτευσης Δράμας, Ν. 
Δράμας. 

Ο ΓΕΝΙΚΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ 
ΑΝΑΤΟΛΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ - ΘΡΑΚΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 3 παρ. 7 του Ν. 1069/1980 
«περί κινήτρων για την ίδρυση επιχειρήσεων ύδρευσης 
και αποχέτευσης», όπως τροποποιήθηκαν με τις διατά¬ 
ξεις του άρθρου 8 του Ν. 2839/12.9.2000. 

2. Την υπ’ αριθμ. 19/2004 απόφαση - πρόταση του Διοι¬ 
κητικού Συμβουλίου της Δημοτικής Επιχείρησης Ύδρευ¬ 
σης Αποχέτευσης Δράμας του Δήμου Δράμας του Νομού 
Δράμας. 

3. Το γεγονός ότι από τις διατάξεις αυτής της απόφασης 
προκαλείται δαπάνη σε βάρος του προϋπολογισμού της 
Επιχείρησης ύψους 22.794,00 ΕΥΡΩ για το τρέχον έτος 
για την οποία έχει εγγράφει ανάλογη πίστωση στον προϋ¬ 
πολογισμό του Νομικού Προσώπου της Επιχείρησης. 

Τα τέσσερα επόμενα έτη προβλέπεται να προκληθεί εις 
βάρος των προϋπολογισμών της Επιχείρησης δαπάνης 
22.794,00 ΕΥΡΩ κατ’ έτος , για την οποία θα εγγραφούν 
σχετικές πιστώσεις στους ανάλογους κωδικούς των προ¬ 
ϋπολογισμών των ετών αυτών. 

4. Την υπ’αριθμ. 4308/6.7.2001 (ΦΕΚ917/17.7.2001 τ.Β') 
απόφαση του Γ ενικού Γ ραμματέα Περιφέρειας Αν. Μακε¬ 
δονίας - Θράκης σχετικά με την μεταβίβαση εξουσίας 
υπογραφής «Με εντολή Γ ενικού Γ ραμματέα» αποφάσε¬ 
ων, εγγράφων κ.α. όπως τροποποιήθηκε μεταγενέστερα, 
αποφασίζουμε: 







ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 


13141 


Καθορίζουμε την αποζημίωση του Προέδρου του Διοι¬ 
κητικού Συμβουλίου της Δημοτικής Επιχείρησης Ύδρευ¬ 
σης και Αποχέτευσης του Δήμου Δράμαςτου Νομού Δρά¬ 
μας στα 1.899,50 ΕΥΡΩ μηνιαίως για τις παρεχόμενες 
στην επιχείρηση υπηρεσίεςτου. Η δαπάνη θα βαρύνει τον 
ΚΑ «Αμοιβές και έξοδα τρίτων», ΚΑ 61 του Προϋπολογι¬ 
σμού της ΔΕΥΑΔτου έτους 2004. Γιατα επόμενα τρία έτη 
προβλέπεται η ίδια δαπάνη κατ’ έτος η οποία θα προβλε- 
φθεί με τις σχετικές πιστώσεις στους ανάλογους κωδι¬ 
κούς των προϋπολογισμών των ετών αυτών. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Δράμα, 19 Μαρτίου 2004 

Ο Γ ενικός Γ ραμματέας Περιφέρειας κ.α.α. 

Ο Γ ενικός Διευθυντής 
ΛΑΖΑΡΟΣ ΤΣΑΚΜΑΚΙΔΗΣ 

- ♦ - 

Αριθ. 4725 (4) 

Τροποποίηση - Συμπλήρωση Οργανισμού Εσωτερικής 
Υπηρεσίας του Δήμου Πέτρας, Ν. Πιερίας. 

Ο ΓΕΝΙΚΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ 
ΚΕΝΤΡΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Την υπ’ αριθμ. 2546/30.3.1999 (ΦΕΚ 523/τ.Β'/3.5.1999) 
απόφασή μας με την οποία εγκρίθηκε η αριθμ. 72/1999 
απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου Πέτρας «περί εγκρί- 
σεωςτου Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας». 

2. Την υπ’ αριθμ. 7755/28.9.2001 απόφασή μας με την οποία 
συμπληρώθηκε Ο.Ε.Υ. του Δήμου σύμφωνα με την αριθ. 
112/2001 απόφαση του ανωτέρω Δημοτικού Συμβουλίου. 

3. Την υπ’ αριθμ. 131/2003 απόφαση του Δημοτικού 
Συμβουλίου Πέτρας περί «Τροποποίησης Οργανισμού 
Εσωτερικής Υπηρεσίας του Δήμου». 

4. Την υπ’ αριθμ. 13/2004 σύμφωνη γνώμη του Υπηρε¬ 
σιακού Συμβουλίου Δημοτικών και Κοινοτικών Υπαλλή¬ 
λων Νομού. 

5. Τις διατάξεις των άρθ. 12, 317, 318 και 320 του Ν. 
1188/1981 (ΦΕΚ 204/τ.Α'/31.7.1981) «Περί καταστάσεως 
προσωπικού οργανισμών Τοπ. Αυτ/σης». 

6. Τις διατάξεις της παρ. 5 του άρθ. 8 του Ν. 2307/1995 
(ΦΕΚ 113/τ.Α'/15.6.1995) «Προσαρμογή νομοθεσίας αρ¬ 
μοδιοτήτων Υπ. Εσωτερικών». 

7. Τις διατάξεις του άρθρου 34 του Ν. 2190/1994 (ΦΕΚ 
28/Α73.3.1994) «Σύσταση ανεξάρτητης αρχής για την επι¬ 
λογή προσωπικού και ρύθμιση θεμάτων Δ/σης». 

8. Τις διατάξεις των Π.Δ. 37α/1987 και τις όμοιες του 
Π.Δ. 22/1990. 

9. Τις διατάξεις των άρθρων 9,12 και 18 του Ν. 2503/1997 
(ΦΕΚ 107/τ.Α'/30.5.1997) «Διοίκηση, οργάνωση, στελέχω- 
σητης Περ/ρειας, ρύθμιση διατάξεωνγιατηνΤοπ. Αυτ/ση 
και άλλες διατάξεις». 

10. Τις διατάξεις του Ν.2470/1997 (ΦΕΚ40/τ.Α'/21.3.1997) 
«Αναμόρφωση μισθολογίου προσωπικού Δημ. Δ/σης - Δη¬ 
μοσίου - Ν.Π.Δ.Δ. - ΟΤΑ)». 

11. Τις διατάξεις των άρθρων 11 και 18 παρ. 2 του Ν. 
2539/1997 (ΦΕΚ 244/Α74.12.1997) «Συγκρότηση της 
Πρωτοβάθμιας ΤοπικήςΑυτ/σης « όπως αντικαταστάθη- 
καν με τις όμοιες του άρθρου 13 του Ν. 2672/1998 (ΦΕΚ 
290/Α728.12.1998) «Οικονομικοί πόροι της Νομ/κής 
Αυτ/σης και άλλες διατάξεις». 


12. Τις διατάξεις του άρθρ. 27 του Ν. 2081/1992 (ΦΕΚ 
54/τ.Δ710.9.1992) αναφορικά με τον έλεγχο που προκα- 
λούν οι κανονιστικές διοικητικές πράξεις. 

13. Την υπ’ αριθμ. 550/1/7.10.1992 εγκύκλιο της Γραμ¬ 
ματείας του Υπουργικού Συμβουλίου «Έλεγχος που προ- 
καλούν οι κανονιστικές διοικητικές πράξεις», αποφασί¬ 
ζουμε: 

Εγκρίνουμε την αριθμ. 131/2003 απόφαση του Δημοτι¬ 
κού Συμβουλίου Πέτρας, με την οποία τροποποιείται-συ¬ 
μπληρώνεται ο Οργανισμός Εσωτερικής Υπηρεσίας αυ¬ 
τού ως εξής: 

ΆΡΘΡΟ 1: ΔΙΑΡΘΡΩΣΗ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 

Οι δραστηριότητες των υπηρεσιών του Δήμου Πέτρας 
Ν. Πιερίας κατανέμονται στις εξής διοικητικές δραστη¬ 
ριότητες: 

1. Γ ραφείο Ειδικού Συνεργάτη, Συμβούλου ή Επιστημο¬ 
νικού Συνεργάτη. 

2. Αυτοτελές Γ ραφείο Υποστήριξης Προγραμματισμού 
και Ανάπτυξης. 

3. Τμήμα Διοικητικών και Οικονομικών Υπηρεσιών. 

3.1 Γ ραφείο Εδικής Ταμιακής Υπηρεσίας. 

4. Τμήμα Τεχνικών Υπηρεσιών και Περιβάλλοντος. 

5. Αυτοτελές Τμήμα - Κέντρο Εξυπηρέτησης Πολιτών. 

Προστίθεται στο άρθρο 5 

Παράγραφος 5Α: ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ ΚΕΝΤΡΟΥ ΕΞΥΠΗ¬ 
ΡΕΤΗΣΗΣ ΠΟΛΙΤΩΝ 

• Ενημερώνει και πληροφορεί, τους πολίτες για τις 
ενέργειες που αιτούνται για τη διεκπεραίωση διοικητικών 
υποθέσεων. Τα αναγκαία πληροφοριακά στοιχεία 
αντλούνται από την κεντρική βάση του ΥΠ.ΕΣ.Δ.Δ.Α, με 
την οποία θα συνδέονται όλα τα ΚΕΠ, αλλά και από τοπι¬ 
κές βάσεις δεδομένων, τις οποίες μπορεί να διαμορφώνει 
κάθε επί μέρους ΚΕΠ 

• Παραλαμβάνει αιτήσεις πολιτών, για την διεκπεραίω¬ 
ση υποθέσεώντους από τις υπηρεσίεςτου Δημοσίου, τα 
στοιχεία των οποίων καταχωρεί σε ειδικό πρωτόκολλο 

• Διαθέτει για διευκόλυνσή τους έντυπα αιτήσεων κατά 
το άρθρο 3 παρ. 3 του Κώδικα Διοικητικής Διαδικασίας (Ν. 
2690/1999) 

• Ελέγχει την πληρότητα των αιτήσεων των πολιτών και 
σε περίπτωση που για την διεκπεραίωση της υπόθεσης 
απαιτούνται δικαιολογητικά, που δεν υποβάλλονται μαζί 
με την αίτηση, το ΚΕΠ τα αναζητά και τα παραλαμβάνει με 
οποιοδήποτε πρόσφορο τρόπο από τις αρμόδιες υπηρε¬ 
σίες, μετά από σχετική εξουσιοδότηση των πολιτών 

• Διαβιβάζει πλήρεις τους φακέλους των υποθέσεων 
των πολιτών, στην αρμόδια για την διεκπεραίωσή τους 
υπηρεσία, με οποιοδήποτε πρόσφορο τρόπο. Το τελικό 
έγγραφο αποστέλλεται από την αρμόδια υπηρεσία και 
πάλι στο ΚΕΠ υποβολής της αρχικής αίτησης, από το 
οποίο το παραλαμβάνει ο πολίτης ή του αποστέλλεται 
από το συγκεκριμένο ΚΕΠ στην διεύθυνση που έχει δη¬ 
λωθεί με συστημένη επιστολή με αντικαταβολή 

• Επικυρώνει αντίγραφα διοικητικών εγγράφων 

• Θεωρείτο γνήσιο της υπογραφής 

• Χορηγεί παράβολα, υπεύθυνες δηλώσεις και άλλα 
έντυπα 

• Χορηγεί αποδεικτικά φορολογικής ενημερότητας μέ¬ 
σω ηλεκτρονικής διασύνδεσης με το σύστημα ΤΑΧΙ5 

Και εκτελεί κάθε μεταβιβαζόμενη αρμοδιότητα δια κοι¬ 
νών Υπουργικών Αποφάσεων. 

Το μόνιμο προσωπικό θα τοποθετείται με απόφαση Δη- 
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μάρχου σύμφωνα με τα προσόντα και τις υπάρχουσες θέ¬ 
σεις. 

Συμπληρώνει το άρθρο 12 που αναφέρεται στις θέσεις 
κατά Κατηγορία και Κλάδο για τις νέες θέσεις που δημι¬ 
ουργεί ως εξής: 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΑΚΗΣ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ (ΠΕ) 
Κλάδος θέσεις 

ΠΕ9 Μία(1)θέσηΓ εωπόνο υ. 

ΠΕ7 Μία (1) θέση Γεωλόγου 

Οικονομικού- Λογιστικού 
με πτυχίο Λογιστικής 

Κατεύθυνσης Α.Ε.Ι ή Τ.Ε.Ι. Μία (1) θέση 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΤΕΧΝΟΛΟΓΙΚΗΣ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ 
ΤΕ22 Διοίκησης Μονάδων 
Τοπικής Αυτ/σης Μία (1) θέση. 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΔΕΥΤΕΡΟΒΑΘΜΙΑΣ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ 
ΚΛΑΔΟΣ ΔΕ Επόπτες-Φύλακες 
Σχολικών Κτιρίων Μία(1) θέση. 

Σύνολο νέων θέσεων 5 (πέντε). 

Σύνολο οργανικών θέσεων 33 (τριάντα τρεις). 

Επαναδιατυπώνει το άρθρο 13 ως κάτωθι: 

ΑΡΘΡΟ 13: ΘΕΣΕΙΣ ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΩΝ 

Στις διοικητικές ενότητες των υπηρεσιών του Δήμου οι 
προϊστάμενοι επιλέγονται από τους εξής κλάδους: 

α) Στο Αυτοτελές Γραφείο Υποστήριξης Προγραμματι¬ 
σμού και Ανάπτυξης προΐσταται μόνιμος υπάλληλος του 
κλάδου ΠΕΙ ή ελλείψει αυτού ΠΕ9 ή ελλείψει αυτού ΠΕ 14 
ή ελλείψει αυτού ΤΕ22 ή ελλείψει αυτού ΔΕΙ. 

γ) Στο Τμήμα Διοικητικών και Οικονομικών Υπηρεσιών 
προΐσταται μόνιμος υπάλληλος του κλάδου ΠΕΙ ή ελλεί¬ 
ψει αυτού ΤΕ17 ή ελλείψει αυτού ΤΕ22 ή ελλείψει αυτού 
ΔΕΙ. 

δ) Στο Τμήμα Τεχνικών Υπηρεσιών και Περιβάλλοντος 
προΐσταται μόνιμος υπάλληλος του κλάδου ΠΕ3 ή ελλεί¬ 
ψει αυτού ΤΕ5 ή ελλείψει αυτού ΔΕΙ. 

ε) Στο Αυτοτελές Τμήμα - Κέντρο Εξυπηρέτησης Πολι¬ 
τών προΐσταται μόνιμος υπάλληλος του κλάδου ΤΕ17 ή 
ΤΕ22 ή ΔΕΙ. 

Τον προϊστάμενο Τμήματος ή Γ ραφείου που απουσιάζει 
ή κωλύεται, αναπληρώνει στα καθήκοντα του ο ανώτερος 
κατά βαθμό υπάλληλος και ο αρχαιότερος, που υπηρετεί, 
στην ίδια οργανωτική μονάδα, εφόσον ο κλάδος στον 
οποίο ανήκει προορίζεται για κατάληψη θέσεων προϊστα¬ 
μένων. 

Από την απόφαση αυτή προκαλείται δαπάνη σε βάρος 
του προϋπολογισμού του Δήμου για το τρέχον έτος 
73.367 ΕΥΡΩ και για τα επόμενα έτη δεν μπορεί να υπο¬ 
λογιστεί επακριβώς. Η ως άνω δαπάνη θα καλυφθεί από 
έσοδα του Δήμου. 

Κατά τα λοιπά ισχύει η αριθμ. 2546/30.3.1999 απόφασή 
μας, ως έχει. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Κατερίνη, 1 Ιουνίου 2004 

Ο Γενικός Γραμματέας Περιφέρειας 
ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΤΣΙΟΤΡΑΣ 


(5) 

Χορήγηση άδειας άσκησης επαγγέλματος Κοινωνικού 
Λειτουργού στον Χούτο Ηλίατου Σωτηρίου. 

Ο ΝΟΜΑΡΧΗΣ ΑΘΗΝΩΝ 

Με την υπ’ αριθμ. 3684/22.6.2004 απόφαση του Νομάρ¬ 
χη Αθηνών έχει χορηγηθεί στον Χούτο Ηλία του Σωτηρίου 
άδεια ασκήσεως επαγγέλματος Κοινωνικού Λειτουργού. 

Ο Νομάρχης κ.α.α. 

Ο Βοηθός Νομάρχη 

ΛΕΩΝΙΔΑΣ ΑΝΩΜΕΡΙΤΗΣ 

-♦- 

( 6 ) 

Χορήγηση άδειας ασκήσεως επαγγέλματος Κοινωνικού 
Λειτουργού στον Ζαχαράκη Γεώργιο του Νικολάου. 

Ο ΝΟΜΑΡΧΗΣ ΛΑΣΙΘΙΟΥ 

Με την υπ’ αριθμ. 31531/18.6.2004 απόφαση του Νο¬ 
μάρχη Λασιθίου χορηγείται στον Ζαχαράκη Γεώργιο του 
Νικολάου Άδεια ασκήσεως επαγγέλματος Κοινωνικού 
Λειτουργού. 

Με εντολή Νομάρχη 

Η Διευθύντρια 
Δ. ΧΡΥΣΑΝΙΔΟΥ 

-♦- 

Αριθ. 79/2960 (7) 

Καθιέρωση υπερωριακής απασχόλησης υπαλλήλων του 
Δήμου Αγίου Δημητρίου Ν. Ιωαννίνων έτους 2004. 

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΑΓΙΟΥ ΔΗΜΗΤΡΙΟΥ 

ΝΟΜΟΥ ΙΩΑΝΝΙΝΩΝ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 16 του Ν. 3205/2003 «Μι- 
σθολογικές ρυθμίσεις λειτουργών και υπαλλήλωντου Δη¬ 
μοσίου, Ν.Π.Δ.Δ και Ο.Τ.Α μονίμων στελεχών των Ενό¬ 
πλων Δυνάμεων και αντίστοιχων της Ελληνικής Αστυνο¬ 
μίας, του Πυροσβεστικού και Λιμενικού σώματος και 
άλλες συναφείς διατάξεις» που δημοσιεύθηκε στο ΦΕΚ 
(Τεύχος Πρώτο Φ. 297/23.12.2003. 

2. Τις διατάξεις της παρ. ΙΟτου άρθρου 12τουΝ.2503/ 
1997 « Διοίκηση, οργάνωση στελέχωσητης Περιφέρειας, 
ρύθμιση θεμάτων για την Τοπική Αυτ/ση και άλλες διατά¬ 
ξεις» που δημοσιεύθηκε στο ΦΕΚ τεύχος πρώτο Φ. 107/ 
30.5.1997. 

3. Τις διατάξεις των άρθρων 106 και 109 του Ν. 1188/ 
1981 «Περί κυρώσεως του Κώδικος περί καταστάσεων 
προσωπικού Οργανισμών Τοπικής Αυτοδιοικήσεως» που 
δημοσιεύθηκε στο ΦΕΚ 204/Α/30.7.1981. 

4. Το γεγονός, ότι απαιτείται καθιέρωση υπερωριακής 
εργασίας για τους παρακάτω αναφερόμενους τακτικούς 
υπαλλήλους του Δήμου Αγίου Δημητρίου δεδομένου ότι 
η εκτέλεση των παρακάτω αναφερομένων εργασιών που 
είναι αναγκαίες για την λειτουργία του Δήμου, δεν είναι 
δυνατή μέσα στο ωράριο εργασίας τους, και αφορά μόνο 
εργασίες για την αντιμετώπιση εποχιακών, εκτάκτων και 
επειγόντων υπηρεσιακών αναγκών. 

Η επιμέλεια της αίθουσας συνεδριάσεων Δημοτικού 
Συμβουλίου και Δημαρχιακής Επιτροπής που διεξάγονται 
εκτός κανονικού ωραρίου λειτουργίας των υπηρεσιών 
του Δήμου παροχή απαραίτητων εξυπηρετήσεων στα μέ- 
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λη τους με διανομή εγγράφων, έκδοση φωτοαντιγράφων 
, την συμμετοχή της στις συνεδριάσεις της Δημαρχιακής 
Επιτροπής, για την προετοιμασία αυτών και την τήρηση 
των πρακτικών, την σύνταξη των σχετικών εισηγήσεων 
στα θέματα που εισάγονται για συζήτηση στην Δημαρχια¬ 
κή Επιτροπή καθώς και την εγγραφή των αποφάσεων της 
Δημαρχιακής Επιτροπής. 

Την επίδοση των προσκλήσεων του Δημοτικού Συμβου¬ 
λίου, απογευματινή απασχόληση, διεκπεραίωση εργα¬ 
σιών είσπραξης των πάσης φύσεως τελών και δικαιωμά¬ 
των του Δήμου μας και στα δέκα οκτώ (18) Δημοτικά Δια¬ 
μερίσματα του Δήμου μας. 

Την συνέχιση απογραφής, την καταμέτρηση των υδρο- 
μέτρωντων δέκα οκτώ (18) Δημοτικών Διαμερισμάτων. 

Τον έλεγχο των εργασιών του λογιστικού (διπλογραφι¬ 
κού συστήματος) και σύνταξη ισολογισμού κλεισίματος 
χρήσης 2003 για το οίκον, έτους 2004. 

5. Το συνολικό αριθμό των υπηρετούντων μονίμων (τα¬ 
κτικών) υπαλλήλων του Δήμου του Κλάδου ΔΕ 1 που είναι 
12 υπάλληλοι. 

5. Τον προϋπολογισμό του Δήμου οίκον, έτους 2004, 
στον οποίο έχει προβλεφθεί σχετική πίστωση για την πλη¬ 
ρωμή υπερωριακής εργασίας, αποφασίζουμε: 

1. Καθιερώνουμε, μέσα στα όρια που προβλέπουν οι 
διατάξεις του άρθρου 16 του Ν. 3205/2003, υπερωριακή 
απογευματινή εργασία 1.500 ώρες μέχρι την 22η ώρα, 
συνολικά για 12 υπαλλήλους, τακτικό προσωπικό του 
Δήμου Αγίου Δημητρίου για το 2004 για άλως εξαιρετι¬ 
κές και απρόβλεπτες ή έκτακτες περιπτώσεις με σκοπό 
την κάλυψη των επειγουσών υπηρεσιακών αναγκών, 
ήτοι 

Επιμέλεια αίθουσας συνεδριάσεων Δημοτικού Συμβου¬ 
λίου και Δημαρχιακής Επιτροπής που διεξάγονται εκτός 
κανονικού ωραρίου λειτουργίας υπηρεσιών του Δήμου 
παροχή απαραίτητων εξυπηρετήσεων στα μέλη τους με 
διανομή εγγράφων, έκδοση φωτοαντιγράφων, την συμ¬ 
μετοχή της στις συνεδριάσεις της Δημαρχιακής Επιτρο¬ 
πής, για την προετοιμασία αυτών και την τήρηση των πρα¬ 
κτικών, την σύνταξη των σχετικών εισηγήσεων στα θέμα¬ 
τα που εισάγονται για συζήτηση στην Δημαρχιακή 
Επιτροπή καθώς και την εγγραφή των αποφάσεων της 
Δημαρχιακής Επιτροπής. 

Την επίδοση των προσκλήσεων του Δημοτικού Συμβου¬ 
λίου, απογευματινή απασχόληση, διεκπεραίωση εργα¬ 
σιών είσπραξης των πάσης φύσεως τελών και δικαιωμά¬ 
των του Δήμου μας και στα δέκα οκτώ (18) Δημοτικά Δια¬ 
μερίσματα του Δήμου μας. 

Την συνέχιση απογραφής, την καταμέτρηση των υδρο- 
μέτρωντων δέκα οκτώ (18) Δημοτικών Διαμερισμάτων. 

Τον έλεγχο των εργασιών του λογιστικού (διπλογραφι¬ 
κού συστήματος και σύνταξη ισολογισμού κλεισίματος 
χρήσης 2003 για το οίκον, έτους 2004. 

Η συνολική δαπάνη των 9.145,95 ΕΥΡΩ (7.590,00 ΕΥΡΩ 
για αποδοχές και 1.555,95 ΕΥΡΩ για εργοδοτικές εισφο¬ 
ρές) που προκύπτει από την πιο πάνω αιτία δεν επιτρέπε¬ 
ται να αυξηθεί σε καμία περίπτωση και με οποιοδήποτε 
τρόπο στη διάρκεια του έτους και βαρύνει την εγγεγραμ¬ 
μένη πίστωση στον Κ.Α 05-113.1 του προϋπολογισμού οί¬ 
κον, έτους 2004 για 15.000,00 ΕΥΡΩ και δεν θα υπερβαί¬ 
νει κατά μήνα το ένα δωδέκατο (1 /12) της εγγεγραμμένης 
πίστωσης. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 


Κυβερνήσεως καιη ισχύςτης αρχίζει ένα μήναπριντη δη¬ 
μοσίευση σ’ αυτή. 

Αγία Κυριακή, 26 Μάίου 2004 

Ο Δήμαρχος 
ΧΡΗΣΤΟΣ ΠΑΠΑΔΗΜΑΣ 

-♦- 

Αριθ. 30/1614 (8) 

Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας σε Υπαλλήλους του 
Δήμου Ιτέας, Ν. Φωκίδας έτους 2004. 

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΙΤΕΑΣ 
Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 106παρ2τουΝ. 1188/1981, 
όπως τροποποιήθηκαν και συμπληρώθηκαν με την παρ. 
15 του άρθρου 8 του Ν. 2307/1995 (ΦΕΚ 113/τ. Α/ 
15.6.1995) και την παρ. 10 του άρθρου 12 του Ν. 2503/ 
1997 (ΦΕΚ 107/τ.Α/30.5.1997), σύμφωνα με τις οποίες η 
εξαιρετική ή απρόβλεπτη ή έκτακτη υπηρεσιακή ανάγκη 
για καθιέρωση υπερωριακής εργασίας διαπιστώνεται με 
απόφαση του αρμοδίου για το διορισμό οργάνου με τους 
όρους και περιορισμούς, που ισχύουν κάθε φορά γιατους 
δημοσίους υπαλλήλους, με την επιφύλαξη των διατάξεων 
του άρθρου 109 του Ν. 1188/1981. 

2. Το άρθρο 18 του Ν. 2470/1997 (ΦΕΚ 40/τ.Α/ 
21.3.1997) Αναμόρφωση Μισθολογίου Προσωπικού Δη¬ 
μόσιας Διοίκησης και άλλες συναφείς διατάξεις", όπως 
αντικαταστάθηκε με το άρθρο 15 του Ν. 2592/1998 και 
τροποποιήθηκε με τις διατάξεις του άρθρου 16 του Ν. 
3205/2003 (ΦΕΚ 297 Α/23.12.2003). 

3. Την ερμηνευτική (Ν. 2503/1997) αριθ. 27503/3.7.1997 
εγκύκλιο του Υπ. Εσωτερικών Δ.Δ. καιΑποκ/σης. 

4. Την υπ’ αριθ. 2/72757/0022/31.12.2003 έγγραφο του 
Γεν. Λογ. του Κράτους - Διεύθυνση 22η Μισθολογίου. 

5. Τον αριθμό των υπηρετούντων Τακτικών Υπαλλήλων 
στο Δήμο. 

6. Τις εγγεγραμμένες στον υπό εκτέλεση προϋπ/σμό 
του Δήμου πιστώσεις για την υπερωριακή απασχόληση 
του προσωπικού και ειδικά στου κωδικούς αριθμούς: 

α) Κ.Α. 05/113.1 ΕΥΡΩ 2.800,00 
β) Κ.Α. 20/113.1 ΕΥΡΩ 1.000,00 
γ) Κ.Α. 25/113.1 ΕΥΡΩ 800,00 
δ) Κ.Α. 30/113.1 ΕΥΡΩ 3.200,00 
ε) Κ.Α. 55/113.1 ΕΥΡΩ 1.900,00. 

7. Το γεγονός ότι για την ομαλή και απρόσκοπτη λει¬ 
τουργία των υπηρεσιών του Δήμου, τόσο από έλλειψη 
προσωπικού όσο και από έκτακτες και επείγουσες ανά¬ 
γκες στις Διοικητικές υπηρεσίες, στην ύδρευση ,στην άρ¬ 
δευση , στα σφαγεία και στο νεκροταφείο είναι ανάγκη 
όπως καθιερωθεί υπερωριακή εργασία με αμοιβή, πέρα 
από το κανονικό ωράριο κατά τις απογευματινές ώρες και 
κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες από 1.1.2004 
μέχρι 31.12.2004, αποφασίζουμε: 

1. Εγκρίνουμε την καθιέρωση υπερωριακής εργα¬ 
σίας με αμοιβή κατάτις απογευματινές ώρες καθώς και 
νυχτερινές και εξαιρέσιμων ημερών, πέρα από το κα¬ 
νονικό ωράριο, για την ομαλή και απρόσκοπτη λει¬ 
τουργία των υπηρεσιών του Δήμου, τόσο από έλλειψη 
προσωπικού όσο και από έκτακτες και επείγουσες ανά¬ 
γκες στις Διοικητικές υπηρεσίες, στην ύδρευση, στην 
άρδευση, στα σφαγεία και στο νεκροταφείο μέχρι 
31.12.2004. 
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ΕΦΗΜΕΡΙΣΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 


2. Ειδικότερα θαεργασθούν με αμοιβή, πέρα από το κανο¬ 
νικό ωράριο εργασίας οι υπάλληλοι των παρακάτω κλάδων: 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑΣ ΠΕ 

Κλάδος ΠΕ-1 άτομα ένα (1) 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΤΕ 

Κλάδος ΤΕ-3 άτομα ένα (1) 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΔΕ 

1. Κλάδος ΔΕ-1 άτομα τέσσερα (4) 

2. Κλάδος ΔΕ-24 άτομα ένα (1) 

3. Κλάδος ΔΕ-29 άτομα δύο (2) 

4. Κλάδος ΔΕ-30 άτομα ένα (1) 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΥΕ 

1. Κλάδος ΥΕ-1 άτομα ένα (1) 

2. Κλάδος ΥΕ-16 άτομα τέσσερα (4). 

3. Η βεβαίωση κατά μήνα των ωρών υπερωριακής, ερ¬ 
γασίας των υπαλλήλων θα γίνεται μετά σχετική πιστοποίη¬ 
ση των αρμοδίων Διευθυντών και έγκριση του Δημάρχου. 

Η ισχύς της απόφασης αυτής αρχίζει ένα μήνα πριν τη 
δημοσίευσή της στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Ιτέα, 19 Απριλίου 2004 

Ο Δήμαρχος 
ΝΙΚΟΣ ΕΜΜΑΝΟΥΗΛ 

-♦- 

Αριθ. 3339 (9) 

Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας σε Μόνιμους Υπαλ¬ 
λήλους του Δήμου Καμένων Βούρλων, Ν. Φθιώτιδας 
έτους 2004. 

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΚΑΜΕΝΩΝ ΒΟΥΡΛΩΝ 
ΝΟΜΟΥ ΦΘΙΩΤΙΔΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1) Τις διατάξεις του άρθρου 114 του Π.Δ. 410/1995 
Δ.Κ.Κ. 

2) Τις διατάξεις του άρθρου 106 παρ. 2 του Ν. 1188/ 
1981, όπως τροποποιήθηκαν και συμπληρώθηκαν με την 
παρ. 15 του άρθρου 8 του Ν. 2307/1995 (ΦΕΚ 113/τ.Α'/ 
15.6.1995) και την παρ. 10 του άρθρου 12 του Ν. 2503/ 
1997 (ΦΕΚ 107/τ.Α'/30.5.1997), σύμφωνα με τις οποίες η 
εξαιρετική, ή απρόβλεπτη, ή έκτακτη υπηρεσιακή ανά¬ 
γκη, για καθιέρωση υπερωριακής εργασίας διαπιστώνε¬ 
ται με απόφαση, του αρμόδιου για τον διορισμό οργάνου 
με τους όρους και περιορισμούς που ισχύουν κάθε φορά 
για τους δημοσίους υπαλλήλους, με την επιφύλαξη των 
διατάξεων του άρθρου 109 του Ν. 1188/1981. 

3) Την ερμηνευτική, του (Ν. 2503/1997) υπ’ αριθμ. 
27503/3.7.1997 εγκύκλιο του Υπ. Εσ.Δ.Δ. και Απ. 

4) Το άρθρο 16 του Ν. 3205/2003 (ΦΕΚ 297/τ.Α'/ 
23.12.2003) «Μισθολογικές ρυθμίσεις λειτουργών και 
υπαλλήλων του Δημοσίου, Ν.Π.Δ.Δ. και Ο.Τ.Α., μονίμων 
στελεχών των Ενόπλων Δυνάμεων, και αντιστοίχων της 
Ελληνικής Αστυνομίας, του Πυροσβεστικού και Λιμενικού 
Σώματος και άλλες συναφείς διατάξεις». 

5) Την υπ’ αριθμ. 2/72757/0022/31.12.2003 εγκύκλιο 
του Γενικού Λογιστηρίου του Κράτους - Διεύθυνση, 22η 
Μισθολογίου, σχετική, με την παροχή, οδηγιών για την 
εφαρμογή, των διατάξεων του Ν. 3205/2003. 

6) Τον αριθμό των υπηρετούντων στον Δήμο τακτικών 
Διοικητικών υπαλλήλων. 

7) Την εγγεγραμμένη στον υπό εκτέλεση Προϋπολογι¬ 


σμό έτους 2004, πίστωση στον Κ.Α. 05/113.1 ΕΥΡΩ 
14.000,00. 

8) Το γεγονός ότι στην διάρκεια του χρόνου επιβάλλεται 
η απασχόληση του προσωπικού των Διοικητικών Υπηρε¬ 
σιών, πέρα από το κανονικό ωράριο εργασίας κατάτις απο¬ 
γευματινές ώρες και κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες 
ημέρες, για την εφαρμογή, των διατάξεων του Ν. 
2539/1997 «Συγκρότηση της Πρωτοβάθμιας Τοπικής Αυ¬ 
τοδιοίκησης», τόσο από έλλειψη προσωπικού όσο και έκτα¬ 
κτες και επείγουσες ανάγκες και ειδικότερα για : α) κατα- 
χώρηση, στους Η/Υτων στοιχείωντων δημοτολογίων, των 
υπόχρεων σε καταβολή, τελών καθ/τας, ύδρευσης, ΤΑΠ, 
φόρου άρθρου 10 Ν. 1080/1980, νέων προγραμμάτων μι¬ 
σθοδοσίας και έκδοσης χρηματικών ενταλμάτων κλπ. β) 
κατάρτιση εκλογικών καταλόγων γ) εξυπηρέτηση, των κα- 
τοίκωντων Δημοτικών Διαμερισμάτων δ) παρουσία των ερ¬ 
γαζομένων ως εισηγητών στις πολύωρες απογευματινές 
και νυχτερινές συνεδριάσεις του Δ.Σ και στην επιτροπή, 
ελέγχου καταστημάτων, αποφασίζουμε: 

1. Καθιερώνουμε υπερωριακή, απογευματινή, νυχτερι¬ 
νή, και εξαιρέσιμων ημερών εργασία, με αμοιβή, πέρα 
από το κανονικό ωράριο, για την κάλυψη αναγκών λει¬ 
τουργίας των Διοικητικών Υπηρεσιών του Δήμου που 
προέκυψαν από την εφαρμογή, του Ν. 2539/1997 «Συ¬ 
γκρότηση της Πρωτοβάθμιας Τοπικής Αυτοδιοίκησης», 
τόσο από έλλειψη προσωπικού όσο και από επείγουσες 
και έκτακτες ανάγκες, μέσα στα όρια που προβλέπουν οι 
κείμενες διατάξεις του άρθρου 16 του Ν. 3205/2003, για 
το έτος 2004. 

2. Η σχετική, δαπάνη που θαπροκληθεί θα βαρύνειτον Κ.Α. 
05/113.1 και δεν μπορεί να υπερβαίνει τις πιστώσεις που 
έχουν εγγράφει στον Προϋπολογισμό τρέχουσας χρήσεως 

3. Αύξηση των πιστώσεων στην διάρκειατου χρόνου δεν 
επιτρέπεται. 

4. Η προκύπτουσα σχετική δαπάνη δεν μπορεί σε καμία 
περίπτωση να υπερβαίνει κατά μήνα το ένα δωδέκατο 
(1/12) των εγγεγραμμένων στον προϋπολογισμό πιστώ¬ 
σεων του Δήμου. 

5. Ο αριθμός των υπαλλήλων και των ωρών υπερωριακής 
απασχόλησης θα καθορίζεται από το Δήμαρχο σε συνεργα¬ 
σία με τον Διευθυντή, και τους Προϊσταμένους ανάλογα με 
τις υπηρεσιακές ανάγκες και υπάτην προϋπόθεση ότι η υπε- 
ρωριακή, απασχόληση δεν θα υπερβαίνει τις εξήντα (60) 
ώρες απογευματινής εργασίας ανά υπάλληλο μηνιαίως. 

6. Η παρούσα δεν μπορεί να έχει αναδρομική, ισχύ πέ¬ 
ραν του μηνός από τη δημοσίευσή της. 

7. Ειδικότερα θα εργασθούν με αμοιβή, πέρα από το κανο¬ 
νικό ωράριο εργασίας οι υπάλληλοι των παρακάτω κλάδων: 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΠΕ 

1. Κλάδος ΠΕ-1 άτομα2 

2. Κλάδος ΠΕ- 3 άτομο 1 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΤΕ 

1. Κλάδος ΤΕ-3 άτομο 1 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΔΕ 

1. Κλάδος ΔΕ-1 άτομα 5. 

Η ισχύς της απόφασης αυτής αρχίζει ένα μήνα πριν τη 
δημοσίευσή της στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

Η απόφαση αυτή, να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Καμένα Βούρλα, 11 Ιουνίου 2004 

Ο Δήμαρχος 
ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΚΕΦΑΛΑΣ 
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Αριθ.4 ( 10 ) 

Καθιέρωση υπερωριακής απασχόλησης υπαλλήλων του 
Συνδέσμου Δήμων Ν.Α. Πεδινής Περιοχής Ν. Ξάνθης 
για το έτος 2004. 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΟΥ ΣΥΝΔΕΣΜΟΥ ΔΗΜΩΝ 
Ν.Α. ΠΕΔΙΝΗΣ ΠΕΡΙΟΧΗΣ. Ν. ΞΑΝΘΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

Ι.Τις διατάξεις του άρθρου 18 του Ν. 2470/1997 (ΦΕΚ 
40/τ.Α/21.3.1997 «Αναμόρφωση Μισθολογίου Προσωπι¬ 
κού Δημόσιας Διοίκησης και άλλες συναφείς διατάξεις)». 

2. Τις διατάξειςτου άρθρου 106παρ.2τουΝ.1188/1981 
όπως τροποποιήθηκαν και συμπληρώθηκαν με τις διατά¬ 
ξεις του άρθρου 8 παρ. 15 του Ν.2307/1995 (ΦΕΚ.113 
τ.Α'/15.6.1995) και τις όμοιες του άρθρου 12παρ. ΙΟτου 
Ν.2503/1997) με αντικείμενο την υπό του αρμοδίου για 
διορισμό οργάνου έκδοσης της σχετικής απασχόλησης 
απόφασης. 

3. Την ερμηνευτική (Ν.2470/1997) αρ.2030771/1262/ 
0022/21.1.1997 εγκύκλιο του Γενικού Λογιστηρίου του 
Κράτους. 

4. Την ερμηνευτική (Ν.2503/1997) αρ. 27503/3.7.1997 
εγκύκλιο του ΥΠ.ΕΣ.Δ.Δ.&Α. 

5. Τις διατάξειςτου άρθρου 15του Ν.2592/1998 (ΦΕΚ 
57/τ.Α'/18.3.1998). 

6. Τον αριθμό των τακτικών υπηρετούντων υπαλλήλων 
στον Σύνδεσμο που είναι (4) τέσσερις. 

7. Την εγγεγραμμένη πίστωση στον πρ/σμό έτους 2004 
υπό Κ.Α. 20/113.1. 

8. Το ότι οι υπάλληλοι του Συνδέσμου μας εργάζονται 
πέραντου κανονικού ωραρίου εργασίας για να καλύψουν 
τις ανάγκες της υπηρεσίας τις Κυριακές και τις αργίες, 
διότι η υπηρεσία μας λειτουργεί σε 24ωρη βάση. 

9. Τις διατάξειςτου Ν.3205/2003. 

10) Το έγγραφο. 2/72757/0022/31.12.2003 του Υπ. Οί¬ 
κον. & Οικονομικών/Γεν. Λογιστ. Κράτους. 

11) Την αριθ.1/2003 απόφαση του Δ.Σ. του Συνδέσμου 
με την οποία ορίζεται ως Πρόεδρος του Συνδέσμου ο Κα- 
παγερίδης Αριστείδης, αποφασίζει: 

1. Εγκρίνουμε την υπερωριακή απογευματινή-νυκτερι- 
νή και εξαιρέσιμων ημερών εργασία και κατανέμουμε τον 
αριθμό των ωρών στους υπαλλήλους του Συνδέσμου ως 
εξής: 

α) Ένα υπάλληλο κλάδου ΤΕ-4 για το έτος 2004 (514) 
ώρες.(απογ.μέχρι 10 μ.μ. «480» ώρεςκαι Κυρ. και εξαιρ. 
«34» ώρες). 

β) Δύο υπαλλήλους κλάδου ΔΕ-25 για το έτος 2004 
(1028) ώρες.(απογ. μέχρι 10 μ.μ. «960» ώρες και Κυρ.και 
εξαιρ. «68» ώρες). 

γ) Ένα υπάλληλο κλάδου ΔΕ-5 για το έτος 2004 (514) 
ώρες (απογ. Μέχρι 10 μ.μ. «480» ώρες και Κυρ. και εξαιρ. 
«34» ώρες. 

2. Η βεβαιωτική πράξη πραγματοποίησης των υπερω¬ 
ριών θα γίνει με τις καταστάσεις πληρωμών και στον συ¬ 
νημμένο στην κατάσταση πίνακα ωρομισθίων υπερωρια- 
κής εργασίας. 

3. Ο αριθμός των υπαλλήλων και των ωρών καθορίζεται 
σταόριατωνπιστώσεωντουπρ/σμούμετηνπαρούσαμηεπι- 
τρεπομένης σε καμία περίπτωση της αύξησης των πιστώσε¬ 
ων αυτών με οποιοδήποτε τρόπο στην διάρκεια του έτους. 

4. Από την απόφαση αυτή της καθιέρωσης της υπερω- 
ριακής απασχόλησης σε συνδυασμό με την κατανομή της 


προκαλείται δαπάνη συνολικού ποσού 12.000,00 ευρώ σε 
βάρος του Κ.Α.20/113.1 με τίτλο «Αποζημίωση για υπε- 
ρωριακή εργασία». 

Η ισχύς της απόφασης αυτής αρχίζει ένα μήνα πριν τη 
δημοσίευσή της στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Ν. Ζυγός, 14 Ιανουάριου 2004 
Ο Πρόεδρος 

ΑΡΙΣΤΕΙΔΗΣ ΚΑΠΑΓΕΡΙΔΗΣ 
-♦- 

Αριθ.5590 (11) 

Καθιέρωση υπερωριακής Εργασίας υπαλλήλων Δήμου 
Ωρωπίων. 

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΩΡΩΠΙΩΝ 

Έχοντας υπόψη: 

-Τιςδ/ξειςτου άρθρου 114του Π.Δ.410/1995. 

- Τις δ/ξεις του άρθρου 18 για υπερωριακή εργασία του 
Νόμου 2470/1997,όπως αντικαταστάθηκαν από τις δ/ξεις 
του άρθρου 15του Ν.2 592/1998 και τροποποιήθηκε από 
το Ν.3205/2003 (ΦΕΚ 297/Α723.12.2003). 

- Το υπ’ αριθμ. 2/72757/0022/31.12.2003 έγγραφο του 
Γ.Λ.Κ. με το οποίο δίνονται οδηγίες για την εφαρμογή του 
Ν.3205/2003. 

-Τις δ/ξεις της παρ. ΙΟτου άρθρου 12του Ν.2503/1997, κα¬ 
θώς και του άρθρου 16 του Ν.3205/2003, σύμφωνα με τις 
οποίες η όλως εξαιρετική ή έκτακτη ανάγκη για την καθιέρω¬ 
ση υπερωριακής εργασίας διαπιστώνεται με απόφαση του 
αρμοδίου για το διορισμό οργάνου με τους όρους, τους πε¬ 
ριορισμούς καιτη διαδικασίατωνγενικώνδιατάξεωνπου ισχύ¬ 
ουν κάθε φορά για τους δημόσιους υπαλλήλους και με την επι¬ 
φύλαξη των διατάξεων του άρθρου ΙΟΘτουΝ. 1188/1981. 

- Το γεγονός ότι για την ομαλή και απρόσκοπτη λειτουρ¬ 
γία των υπηρεσιών του Δήμου είναι ανάγκη όπως καθιερω¬ 
θεί υπερωριακή εργασία με αμοιβή, πέραν από το κανονικό 
ωράριο κατάτις απογευματινές ώρες και κατάτις Κυριακές 
και εξαιρέσιμες ημέρες, από 1.6.2004 μέχρι 31.12.2004 για 
την αντιμετώπιση εκτάκτων και απρόβλεπτων αναγκώνπου 
δεν είναι δυνατόν να καλυφθούν μέσα στο κανονικό ωρά¬ 
ριο εργασίας όπως: λειτουργία ταμειακής υπηρεσίας, κα¬ 
θαρισμός ακτών, κοινοχρήστων χώρων, συντήρηση πρασί¬ 
νου, βλάβες ύδρευσης, πυρόσβεση κατά τους θερινούς 
μήνες και αποχιονισμό τους χειμερινούς κ.λ.π. Ότι οι μόνι¬ 
μοι υπάλληλοι του Δήμου είναι σαράντα τρεις (43). 

Το γεγονός ότι στον προϋπολογισμό του Δήμου οίκον, 
έτους 2004 για υπερωριακή απασχόληση του προσωπι¬ 
κού έχει εγγράφει πίστωση στους παρακάτω Κωδ. Αριθ¬ 
μούς: 

α) Στον Κ.Α εξόδου 05/113.1 εγγεγραμμένη πίστωση 
30.000€ για υπερωριακή εργασία μονίμων υπαλλήλων, 
αμοιβή πρακτικογράφου, αποζημίωση Ληξιάρχου. 

β) Στον Κ.Α εξόδου 15/113.1 εγγεγραμμένη πίστωση 
35.000€ για υπερωριακή εργασία μονίμων υπαλλήλων 
υπηρεσίας καθαριότητας. 

γ) Στον Κ.Α εξόδου 20/113.1 εγγεγραμμένη πίστωση 
30.000€ για υπερωριακή εργασία μονίμων υπαλλήλων 
υπηρεσίας ύδρευσης. 

δ) Στον Κ.Α εξόδου 40/113.1 εγγεγραμμένη πίστωση 
2.000€ για υπερωριακή εργασία μόνιμου υπαλλήλου 
υπηρεσίας ηλεκτροφωτισμού. 
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ε) Στον Κ.Α εξόδου 45/113.1 εγγεγραμμένη πίστωση 
3.000€ για υπερωριακή εργασία μονίμων υπαλλήλων κή¬ 
πων, αποφασίζουμε: 

Εγκρίνουμε την καθιέρωση υπερωριακής εργασίας κα¬ 
θώς και εργασίας κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέ¬ 
ρες ,για το χρονικό διάστημα έως και 31.12.2004 ως εξής: 

Για δέκα πέντε (15) υπαλλήλους της Δ/νσης Διοικητικών 
και Οικονομικών Υπηρεσιών του Δήμου, έως εξήντα (60) 
ώρες απογευματινής εργασίας ανά υπάλληλο μηνιαίως. 

Για είκοσι οκτώ (28) υπαλλήλους της Δ/νσης Τεχνικών 
Υπηρεσιών του Δήμου, έως εξήντα (60) ώρες απογευμα¬ 
τινής εργασίας ανά υπάλληλο μηνιαίως. 

Για είκοσι έξι (26) υπαλλήλους της Δ/νσης Τεχνικών 
Υπηρεσιών του Δήμου έως (16) ώρες απασχόλησης Κυ¬ 
ριακών και αργιών πέραν της υποχρεωτικής ανά υπάλλη¬ 
λο μηνιαίως. 

Η ισχύς της απόφασης αυτής αρχίζει ένα μήνα πριν τη 
δημοσίευσή της στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Ωρωπός, 23 Ιουνίου 2004 

Ο Δήμαρχος 
ΣΠΥΡΟΣ ΜΕΞΗΣ 

-♦- 

Αριθ. 3843 (12) 

Συγκρότηση για το Περιφερειακό Σύστημα Υγείας και 
Πρόνοιας Πελοποννήσου Συμβουλίου Αξιολόγησης 
μονίμων Επιμελητών Α' Ιατρών ΕΣΥ. 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΟΥ Δ.Σ. 

ΤΟΥ ΠΕ.Σ.Υ.Π. ΠΕΛΟΠΟΝΝΗΣΟΥ 

Έρχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του Ν. 2889/2001 (ΦΕΚ37τ.Β'/2.3.2002) 
άρθρο 11, παρ. 14, όπως αντικαταστάθηκε από την παρ. 
Δ2 του άρθρου 20 του Ν. 3172/2003 σχετικά με την συ¬ 
γκρότηση Συμβουλίων Αξιολόγησης των μονίμων Επιμε¬ 
λητών Α' Ιατρών Ε.Σ.Υ. ανά ειδικότητα. 


2. Το υπ’ αριθμ. Γ.Π. 11065/25.9.2003 έγγραφο του 
ΚΕΣΥ. 

3. Το γεγονός ότι με την παρούσα απόφαση δεν θα προ- 
κληθεί δαπάνη σε βάρος του κρατικού προϋπολογισμού, 
αποφασίζουμε: 

Συγκροτούμε για το Περιφερειακό Σύστημα Υγείας και 
Πρόνοιας Πελοποννήσου, Συμβούλιο Αξιολόγησης μόνιμων 
Επιμελητών Α' Ιατρών Ε.Σ.Υ. για την ειδικότητα της Αναισθη- 
σιολογίας και διορίζουμε πληντων κατωτέρω (λόγω θέσεως). 

Α) Το Διοικητή του Νοσοκομείου, για ιατρό του οποίου 
γίνεται η αξιολόγηση, ως Πρόεδρο ή τον Αναπληρωτή Γ ε¬ 
νικό Διευθυντή του Πε.Σ.Υ.Π. Πελοποννήσου, όταν πρό¬ 
κειται για Κέντρα Υγείας. Σε περίπτωση απουσίας ή Κω¬ 
λύματος του Αναπληρωτή Γ ενικού Διευθυντή, τα καθήκο- 
ντάτου ασκεί ο Πρόεδρος του Πε.Σ.Υ.Π. 

Β) Το Διευθυντή της Ιατρικής Υπηρεσίας του Νοσοκο¬ 
μείου, που είναι και εισηγητής, ή τον Πρόεδρο του Επι¬ 
στημονικού Συμβουλίου του Πε.Σ.Υ.Π. Πελοποννήσου, 
όταν πρόκειται για ιατρούς των Κέντρων Υγείας. 

Γ) Τον Πρόεδρο του Επιστημονικού Συμβουλίου του 
Νοσοκομείου και τα κατωτέρω πρόσωπα. 

Αναισθησιολογια 

Διευθυντές: 

Τακτικός: Παναγιώτης Τσελφές, Διευθυντής του Γ.Ν. 
Άργους. 

Αναπληρώτρια: Αφροδίτη Κουβαλακίδου, Διευθύντρια 
του Γ.Ν. Κορίνθου. 

Αναπληρωτές Διευθυντές: 

Τακτικός: Ιωάννα Γιαννόπουλου, Αναπληρώτρια Διευ¬ 
θύντρια του Γ.Ν. Καλαμάτας. 

Αναπληρωτής: Ευσταθία Παπαγεωργίου, Γ.Ν.Π. «Ο ΑΓ. 
Ανδρέας». 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Τρίπολη, 23 Ιουνίου 2004 

Ο Πρόεδρος Γ ενικός Διευθυντής 
ΟΔΥΣΣΕΑΣ ΒΟΥΔΟΥΡΗΣ 


ΑΠΟ ΤΟ ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 




